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STOD FOR ATT PRATA OM

s\ 5 Introduktionsutbildning
for foreningsledare

Du och dina foreningsledarkolleger har precis genomgatt SISU Idrotts-
utbildarnas utbildningswebb ”Introduktionsutbildning for férenings-
ledare”. Detta samtalsunderlag ar tankt att vara ett stod for att ni tillsam-
mans ska kunna reflektera och prata om innehallet i utbildningen, och
koppla det till er idrott och er férening. Har hittar ni forslag pa fragor som
kan vara bra att utga ifran och information om var ni kan vanda er for stod.

Ni bestammer sjalva hur djupt ni vill ga och vilka som ska delta

Ni bestammer sjalva vilka som ska delta och hur manga ganger ni behover traffas. Ni lagger ocksa
sjdlva upp en plan for vad ni vill fokusera pa och prata om. Det har underlaget ar tankt att vara ett
stod nar ni ska planera och genomféra arbetsmoten, uppféljningsmoéten och utvarderingsmoten.

Ta hjalp av SISU Idrottsutbildarna

Vi pa SISU Idrottsutbildarna delar garna med oss av erfarenheter, stod och kraft till ert utvecklings-
arbete. Kontakta ert distriktsférbund, sa berattar vi mer om hur ett samarbete kan se ut. Du hittar
kontaktuppgifter pa www.sisuidrottsutbildarna.se.

Materialet ar skapat fér largrupper

Det har materialet ar skapat for er som arbetar i sa kallade largrupper. Om du vill
veta mer om largrupper och hur du gor for att starta en largrupp kan du ldsa mer pa
www.sisuidrottsutbildarna.se/stodverktyg/largruppsplaner eller kontakta ditt distrikt.
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Samtalsunderlag: Introduktionsutbildning for foreningsledare

Reflektion och dialog kan hjalpa er att fa en battre forstaelse for er forening och hur den kan

utvecklas. Har hittar ni fragor som ni kan utga ifran nar ni ses i er largrupp.

Planera traffen och samtalet

1.

Ga laget runt och 13t alla svara pa vad som gor att hen vill vara en del av och engagera sig
i just er forening. Notera nyckelord som dyker upp. Vad séager dessa nyckelord er? Ta med
dessa ord och era reflektioner kring dem vidare i arbetet.

Ga igenom och konkretisera syfte och mal med traffen. Definiera ocksa ramar och roller.

Definiera hur ni vill dokumentera era samtal och det som kommer fram under resans gang.

Prata om Introduktionsutbildning for foreningsledare

1.

Sitt tillsammans i par och svara pa: Vilka ar era tankar och aha-upplevelser efter att ha jobbat
igenom utbildningswebben? Vilket budskap upplever ni att webben vill formedla? Lat sedan
varje par lyfta nagonting som vackte reflektion hos dem.

Arbeta i par eller mindre grupper och ga igenom avsnitt for avsnitt, det vill sdga: Féreningen
och demokratin, Féreningen och idén, Féreningen och verksamheten, Féreningen och engage-
manget samt Féreningen och administrationen. Vilka nyckelord tycker ni ramar in varje avsnitt?
Identifiera 3—5 ord. Lyft sedan nyckelorden och vad ni tycker att de innebar i helgrupp.

Prata i grupper om vad dessa nyckelord innebar for dig i din som roll féreningsledare.
Summera samtalen i helgrupp.

Vad kan medlemmarna i er férening gora for att tillsammans skapa férutsattningar for en
modern férening som engagerar?

Ge forslag pa hur ni kan fortsatta att halla dessa samtal levande och hur ni kan stétta varandra
i era roller utifran den kunskap ni fatt med er.

Fundera enskilt pa vad du i din roll kan géra for att skapa forutsattningar for en modern

forening som engagerar.

Skapa en gemensam plan for hur ni tar era tankar och samtal vidare for att halla arbetet
levande i vardagen.

Summera dagens traff

1.

Summera dagens traff. Vad har ni gjort idag och hur gar ni vidare? Summera kort arbetet och
se till att alla har “samma bild”.

Boka eventuellt in en ny traff for att fortsatta halla samtalen levande.

Avsluta med att ga "laget runt” och Iat alla beskriva sin upplevelse av traffen.

Kom ihag att rapportera er largrupp

Nar er largrupp ar genomford, ska ni slutrapportera den. Nar ni ska rapportera in largruppen

kommer ni att fa redovisa hur manga ganger som ni har traffats. Varje traff kallas da for en

sammankomst.
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